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Relatório Trimestral de Atividades 

Abril, Maio e Junho de 2026 

 
Dando cumprimento ao estipulado na alínea v), do nº 1, do Artº 18º, da Lei nº 75/2013 de 12 de 

setembro, vimos prestar informação da situação financeira e das atividades/eventos, levadas a 

efeito por esta Junta de Freguesia, referente ao 2º Trimestre de 2026. 
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Exmo. Sr. Presidente da Assembleia de Freguesia de Campanhã 

Exmos. Srs. Deputados da Assembleia de Freguesia de Campanhã 

 

 

Serve este relatório para lhes dar a conhecer o que foi a atividade desta Junta durante o 2º trimestre de 

2026: 

  

✓ Ação Social/Habitação: 

 

Ao longo do trimestre, e como habitual, a Junta de Freguesia de Campanhã, através do seu Gabinete de 

Ação Social e respetivos técnicos, assegurou o atendimento e acompanhamento dos fregueses que 

procuraram apoio social, facultando informação, orientação e encaminhamento para os serviços e 

entidades competentes. 

As principais intervenções realizadas incluíram, atendimento e apoio social à população residente, 

encaminhamento de situações de vulnerabilidade social para as entidades competentes, apoio na 

instrução e acompanhamento de processos relacionados com prestações sociais, esclarecimento e apoio 

em questões habitacionais, sinalização de situações de carência económica e habitacional, articulação 

com instituições locais, serviços de ação social e outras entidades parceiras.   

Para uma melhor visualização da atividade desta junta, remete-se infra a informação com os dados no 

nosso Gabinete de Ação Social: 

 

1. Ação Social:  

▪ Acompanhamento de utentes ao tribunal, segurança social, finanças, Águas do Porto, empresas 

de eletricidade, Loja do Cidadão, PSP, Domus Social, Gabinete do Munícipe; (25) 

▪  Acompanhamento de utentes a consultas médicas em hospitais, centros de saúde, junta médica; 

(18) 

▪ Articulação com a CPCJ Porto Oriental e EMAT em virtude de acompanhamento de agregados 

familiares; (11) 

▪ Articulação com a segurança social para pedido de informação e tentativa de resolução de 

situações antes e após entrega de requerimentos; (26)  

▪ Articulação com a segurança social e envio de requerimentos para a segurança social através do 

EClick (pedidos de informações, RSI, pensão de invalidez, pensão de velhice, abono de família, 

complemento solidário para idosos, prestação social para a inclusão, cuidadores informais, 

proteção jurídica…); (25) 

▪ Articulação com o Centro de Respostas Integradas Porto Oriental; (10) 
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▪ Articulação com o Hospital S. João, Hospital Magalhães Lemos, Hospital St. António, Hospital 

Joaquim Urbano, IPO, Clínica do Bonfim, Hospital da Prelada, CMIN, Hospital Fernando Pessoa; 

(19) 

▪  Articulação com os médicos de família dos centros de saúde da freguesia e Saúde Pública; (15) 

▪ Articulação com o Rendimento Social de Inserção: Qualificar para Incluir, Benéfica e Previdente, 

CerPorto, Fios e Desafios; (42) 

▪ Articulação com o Serviço de Atendimento e Acompanhamento Social da Fios e Desafios; (25) 

▪ Encaminhamento de famílias com necessidades alimentares para a Fios e Desafios e para a AMI; 

(9) 

▪ Organização de processos e encaminhamento de utentes com necessidades de 

institucionalização em Lar com a articulação da Fios e Desafios; (3) 

▪ Articulação com senhorios de forma a evitar ou adiar despejos habitacionais no arrendamento 

privado; (11) 

▪ Articulação e elaboração de relatórios sociais para a empresa municipal Domus Social; (10) 

▪ Estabelecimento de contactos com a Linha de Emergência Social, Domus Social, Provedor do 

Munícipe, Porto Vivo, Fios e Desafios; 

▪ Atendimento à população da Freguesia de Campanhã; (224)  

▪ Candidaturas ao Programa Estamos Juntos; (5) 

▪ Visitas aos idosos candidatos ao Programa “Estamos Juntos” para auxiliar na recolha de todos os 

documentos necessários; 

▪ Distribuição dos apoios económicos e de medicação; (114) 

▪ Elaboração de relatórios sociais e de informação solicitados pelo Tribunal; (3) 

▪ Encaminhamento de cidadãos socialmente carenciados para a cantina comunitária da APECDA; 

(13) 

▪ Encaminhamento de utentes para a Clínica Pedagógica de Medicina Dentária da Universidade 

Fernando Pessoa; (16) 

▪ Encaminhamento de utentes para o Projeto “Mundo a Sorrir”; (3) 

▪ Encaminhamento para o gabinete de Advogados Dr. Pedro Lima; (10)  

▪ Organização e realização de planos de intervenção no âmbito de insalubridades identificadas 

pela Domus Social, Saúde Pública, PSP, Centro de Saúde, agilizados através do projeto “Barrela 

Social”; (7)  

▪ Pedidos de desinfestação ao Departamento Municipal de Gestão Ambiental; (3) 

▪ Pedidos de Junta Médica de Incapacidade; (12) 

▪ Realização de reclamações e emissão de declarações do IHRU-Apoio Extraordinário à Renda; 

▪ Visitas domiciliárias; (29) 
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✓ Reuniões e outras informações relevantes: 

 

▪ Dr. Pedro Lima e Fissot - Idosa vítima de violência doméstica por parte dos filhos na Rua 

Chaves de Oliveira; (3) 

▪ Fissot; (4) 

▪ Estabelecimento de contactos com a Linha Nacional de Emergência Social, Domus Social, 

Provedor do Munícipe, Porto Vivo e Fios e Desafios após incêndio em casa privada, na zona 

S. Roque da Lameira, de casal com menor a cargo; 

▪ Visita ao estabelecimento prisional; 

▪ Iniciativa Espaço Todos e Ordem dos Assistentes Sociais; 

▪ IHRU levantamento de dados sobre as ilhas; 

▪ Escola Básica Cerco do Porto + assistente social (absentismo escolar); 

▪ Fórum Interdisciplinar – “Fórum Interdisciplinar: Absentismo Escolar - Como a falta de 

Assiduidade limita o Futuro: Caminhos de compromisso em Rede”, na sede do Agrupamento 

de Escolas do Cerco do Porto; 

▪ Assistente social CS Barão Nova Sintra, S. Roque da Lameira, Hospital S. João, Hospital 

Magalhães Lemos; (15) 

▪ Casa Partilhada Falcão, Lagarteiro, Contumil e Benéfica e Previdente; (4) 

▪ Comissão Social de Freguesia; (2) 

▪ Contrato Local de Desenvolvimento Social; 

▪ Modelo Integrado Acompanhamento Gestão de Casos; (3) 

▪ Evento “Porto Importa-se: mais juntos, menos sós”; 

▪ Porto Importa-se + Domus Social; (1) 

▪ CRI; (3)  

▪ Entrajuda; (1) 

▪ Projeto Sinergias; (1) 

▪ Núcleo Executivo; (2) 

▪ ICAD; (2) 
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2. Habitação:  

 

▪ Atendimento à população e encaminhamento das situações às entidades competentes; 

▪ Elaboração de relatórios sociais para o pelouro da Habitação e Ação Social da Câmara Municipal 

do Porto e para o IHRU; 

▪ Apoio na elaboração e encaminhamento de requerimentos de transferências, coabitação, 

esclarecimento nos pedidos de habitação, prorrogação da ordem de despejo por não estar 

inscrito no alvará, e outras informações;  

▪ Articulação com o Departamento de Contencioso Tributário da Câmara Municipal do Porto, no 

sentido de regularizar as rendas em débito, evitando assim, as ordens de despejo; 

 

Movimentos Habitacionais da Freguesia no 1º Trimestre: 

▪ Pedidos elaborados e encaminhados, pelos n/técnico: 

✓ 13 Pedido de habitação à Domus Social; 

✓ 08 Pedido de transferência de habitação 

✓ 03 Pedido de prorrogação de tempo de saída da habitação 

✓ 04 Pedido de obras na habitação social 

✓ 06 Pedidos de autorização de coabitação 

✓ 04 Candidaturas à Porta 65 Monoparental 

✓ 04 Candidaturas à Porta 65 

✓ 06 Arrendamento Acessível – Porto Vivo 

✓ 18 Candidaturas e organização de processos Porto Solidário 

Dados referentes aos alojamentos e transferências da Domus Social na Freguesia de Campanhã durante 

o 2º Trimestre: 

a) 21 realojamentos de agregados familiares provenientes da freguesia de Campanhã. 

Destes 21 realojamentos, 14 são relativos a pedidos de habitação e 7 transferências de 

habitação. 14 permaneceram nessa área geográfica; 3 aceitaram ocupar uma habitação na 

freguesia de Ramalde; 3 na União de Freguesias de Aldoar, Foz do Douro e Nevogilde, e 1 na 

freguesia de Paranhos. Os 21 realojamentos distribuem-se pelas seguintes tipologias: 3 – T1; 8 – 

T2; 8 – T3; 2 – T4 

b) 09 Realojamentos de agregados familiares provenientes de outras freguesias, que aceitaram 

ocupar habitação localizada na freguesia de Campanhã.  

Desses 09 realojamentos, 7 são relativos a pedidos de habitação; 1 protocolo de colaboração 

entre o Município do Porto e os serviços da Segurança Social e 1 transferência, distribuídos pelas 

seguintes tipologias: 3 – T1; 3 – T2; 2 – T3; 1 – T4;  
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✓ Saúde: 

 

A promoção da saúde e do bem-estar da população manteve-se como uma das prioridades da ação da 

Junta de Freguesia, tendo sido dada continuidade ao desenvolvimento de iniciativas e parcerias que 

contribuem para melhorar o acesso da comunidade a serviços de apoio e prevenção. 

▪ Neste contexto, merece particular destaque a cooperação estabelecida com a Faculdade 

Fernando Pessoa, através da realização de ações de rastreio e sensibilização em diferentes áreas 

da saúde, dirigidas quer à população escolar, quer aos restantes residentes da freguesia. Estas 

iniciativas têm permitido identificar necessidades específicas e promover uma maior 

consciencialização para a importância da prevenção e do acompanhamento regular da saúde. 

▪ Simultaneamente, foram desenvolvidos contactos com diversas entidades com vista à criação de 

novas respostas de proximidade, procurando alargar a oferta de serviços disponíveis à 

população. O objetivo passa por proporcionar um apoio mais abrangente em diferentes 

especialidades e áreas complementares de saúde, reforçando a rede de apoio existente e 

contribuindo para uma melhor qualidade de vida dos habitantes da freguesia. 

 

 

✓ Terceira Idade  

 

▪ No âmbito da Terceira Idade, foi dada continuidade ao acompanhamento da população sénior 

da freguesia, com especial atenção às situações de maior isolamento, vulnerabilidade social e 

necessidade de apoio específico. 

▪ Destaca-se ainda o trabalho de proximidade e de articulação com as instituições da freguesia que 

desenvolvem intervenção junto da população sénior, através da cooperação regular, partilha de 

informação e encaminhamento de situações, reforçando uma resposta integrada e mais eficaz 

às necessidades desta faixa da população. Foi igualmente assegurado o apoio às iniciativas 

promovidas por estas entidades, contribuindo para o fortalecimento da rede social e comunitária 

local. 
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✓ Desporto: 

 

▪ Estivemos presentes no Aniversário das diversas coletividades que o festejaram durante este 

período; 

▪ Apoiamos a ANNP – Associação de Natação do Norte de Portugal, na realização do Meeting 

Internacional do Porto em Natação, com a presença de centenas de atletas, que aconteceu na 

piscina de Campanhã; 

▪ Apoiamos a ATMP – Associação de Ténis de Mesa do Porto, na realização do 49 Torneio 

Internacional Cidade do Porto, de Ténis de Mesa, que aconteceu na Escola Nicolau Nasoni em 

Campanhã, com a presença de centenas de atletas; 

▪ Continuamos a apoiar o Cube de Bilhar de Campanhã, na presença das competições nacionais, 

quer individualmente, quer em equipa. O Clube Bilhar de Campanhã voltou a elevar o nome da 

freguesia ao mais alto nível competitivo, ao alcançar um histórico 4.º lugar na Fase Final do 

Campeonato Nacional da 2.ª Divisão de Pool Masculino – Equipas, realizada nas Termas da Curia, 

entre 4 e 6 de junho, e organizada pela Federação Portuguesa de Bilhar; 

▪ Apoiamos a realização de um Estágio de Defesa Pessoal na EB 2/3 e Secundária do Cerco do 

Porto, em Campanhã. Esta iniciativa decorreu como um primeiro passo para a criação da 

Academia de Defesa Pessoal em Campanhã, dirigida a jovens e adultos residentes na freguesia. 

A organização do evento é da responsabilidade da LOADS; 

▪ Continuamos a apoiar as coletividades de Campanhã no pagamento à Ágora pela utilização do 

Complexo Desportivo do Cerco e do Pavilhão do Lagarteiro;  

▪ Apoiamos as outras Associações que trabalham a Formação Desportiva e que utilizam outros 

Espaços para os seus treinos e jogos. 

 
 

✓ Juventude: 

 

▪ Realização do Dia Mundial da Criança;  

▪ Divulgação de formações junto dos jovens da freguesia através do GIP; 

▪ Presença nos diferentes Conselhos Gerais dos agrupamentos escolares presentes na Freguesia, 

mantendo uma estreita colaboração com todos eles; 

▪ Presença no Concerto do Dia da Mãe promovido pelo Agrupamento de Escolas do Cerco; 

▪ Acompanhamento e apoio das atividades realizadas pelos diferentes agrupamentos escolares, 

sempre que temos solicitações por parte de alunos, diretores, professores ou associações de 

Pais; 
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✓ Educação e Formação Profissional: 

 

▪ No âmbito do Pelouro da Educação e Formação Profissional, a atividade de maior destaque 

durante o segundo trimestre voltou a ser a comemoração do Dia Mundial da Criança, realizada 

no dia 1 de junho, na Praça da Corujeira. 

A iniciativa decorreu entre as 9h00 e as 13h00 e das 14h00 às 18h00, reunindo cerca de 700 

crianças das Escolas Básicas de S. João de Deus, Cerco, Montebello, Campanhã, S. Roque e 

Corujeira. Ao longo do dia foram proporcionadas diversas atividades lúdicas, recreativas e 

pedagógicas, promovendo momentos de convívio, diversão e aprendizagem. 

O programa integrou insufláveis, circuito motor, jogos tradicionais e diversos desafios, contando 

ainda com a participação da Escola Segura, da IPA, da Proteção Civil e da Equipa Cinotécnica da 

PSP. A colaboração destas entidades contribuiu para enriquecer a iniciativa e proporcionar às 

crianças experiências educativas complementares, associadas às áreas da cidadania, segurança 

e proteção. 

▪ Para além desta atividade, continuámos a acompanhar as iniciativas desenvolvidas pelos 

estabelecimentos de ensino da Freguesia, prestando apoio sempre que solicitado pelos Diretores 

dos Agrupamentos, professores, alunos e Associações de Pais. Mantivemos igualmente a nossa 

participação nas reuniões dos Conselhos Pedagógicos dos Agrupamentos, reforçando a estreita 

articulação e colaboração institucional que tem vindo a ser desenvolvida. 

▪ Prosseguimos também o apoio às associações que trabalham com crianças e jovens no território 

de Campanhã, reconhecendo o importante papel que desempenham na promoção da inclusão 

social, da educação e da participação cívica. 

▪ No âmbito da Formação Profissional e Emprego, mantivemos a colaboração com o GIP, 

assegurando a divulgação de ofertas formativas e profissionais junto dos jovens e restantes 

fregueses, contribuindo para a promoção da qualificação e da empregabilidade da população. 

 
 

✓ GIP - Gabinete de Inserção Profissional: 

 

Responsável por serviços ao utente, serviços a entidades empregadoras e formadoras, realização de sessões de 

informação coletiva, nomeadamente: 

Serviços ao utente 

• Entrevistas individuais (242 utentes); 

• Inscrição para emprego / formação; 

• Elaboração de currículos, respostas a anúncios e candidaturas espontâneas; 

• Apoio na preparação para entrevistas de emprego; 
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• Informação e encaminhamento sobre as medidas ativas de emprego; 

• Informações e encaminhamento sobre apoios para trabalhar no estrangeiro; 

• Apoio à utilização dos serviços de emprego on-line; 

• Acompanhamento personalizado na fase de inserção ou reinserção profissional; 

• Apresentação a ofertas de emprego em atendimento individual/sessões coletivas e atividades de 

colocação (175 utentes); 

• Realização de sessões individuais para apoio à procura ativa de emprego e desenvolvimento da atitude 

empreendedora; 

• Orientação profissional; 

• Encaminhamento e atividades de colocação para diversas modalidades formação:  

EFA (Educação e Formação de Adultos); Vida Ativa; Aprendizagem; Formação Modular; Processo de 

RVCC e Alfabetização referente ao plano formativo do IEFP (Instituto de Emprego e Formação 

Profissional) e de entidades de formação externas (210 utentes); 

Serviços a Entidades Empregadoras 

• Recolha/captação de ofertas de emprego; 

• Apoio na seleção/recrutamento de funcionários; 

•  Divulgação e informação sobre medidas ativas de emprego; 

•  Apoio nas candidaturas a medidas ativas de emprego; 

Realização de sessões de informação coletiva, no âmbito do MAPE (Modelo de Acompanhamento 

Personalizado para o Emprego), e respetiva atribuição de resultados e intervenção (421 utentes), sobre: 

• Direitos e Deveres; 

• IEFP - serviços à distância; 

• Técnicas de Procura de emprego; 

• Mercado de Trabalho e Oferta Formativa. 

Reuniões/contactos presencias, videoconferência, por telefone com técnicos de: 

• Entidades Empregadoras, de Formação Profissional e de Empreendedorismo divulgando os 

serviços do GIP; 

• Entidades de Formação e IEFP para seleção e recrutamento de utentes para integração em cursos 

de Formação;  

• Entidades de Formação e Entidades Empregadoras para a captação de ofertas de qualificação e 

de ofertas de emprego e seleção e recrutamento de utentes para integração nas mesmas; 

• Serviço de Emprego e de Formação do Porto-IEFP e GIP`s para a elaboração de estratégias de 

intervenção com a população desempregada. 
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✓ Cultura: 

 

No decorrer do segundo trimestre de 2026, a ação deste Pelouro centrou-se na continuidade do apoio às 

iniciativas previstas no âmbito do Plano e das parcerias estabelecidas com diversas instituições da 

Freguesia, anteriormente enunciadas; no desenvolvimento permanente da dinâmica, valorização e 

espírito crítico das diferentes micro comunidades que aproximem as artes e as tradições da população; e 

no planeamento de eventos lúdicos diversificados que busquem ou se enquadrem na descentralização do 

acesso à Cultura e na preservação e divulgação do património e identidade locais, ou a ela estejam ligados, 

e que irão decorrer ao longo do ano. 

Permitimo-nos destacar:  

▪ "A Palavra Sobe ao Palco" – Sarau Artístico Literário comemorativo do Dia Mundial da Poesia e 

do Dia Mundial do Teatro, realizado em 28 de março, no auditório da Freguesia, organizado pela 

Novo Acto Associação de Artes Performativas com a participação de poetas e declamadores 

Campanhenses;  

▪ Festival de Teatro Amador de Campanhã – X edição deste certame único no género na cidade do 

Porto: reuniões para calendarização e seleção de Companhias a convidar para os espetáculos 

que, junho a dezembro, irão compor a programação, sendo que os dois primeiros (13 de junho e 

11 de julho) já se encontram formalmente anunciados; 

▪ Fórum de Teatro e Artes Performativas – encontros preliminares visando a organização de mais 

uma edição (já agendada para outubro no CC das Areias) deste importante espaço de debate e 

de formação nas artes de palco, que conta com oradores de prestígio reconhecido já com 

projeção nacional alcançada via comunicação à distância; 

▪ Trabalho em rede e apoio à inclusão intergeracional através de ações e manifestações culturais 

de carácter diversificado com o tecido associativo local – com incidência, a título meramente 

exemplificativo, na Associação TODOS; 

▪ Apoio a iniciativas diversificadas (como apresentações de livros, tertúlias, projetos musicais e 

outros) – sempre que solicitado; 

▪ Concurso de Cascatas de São João 2026 – Apoio e preservação das tradições e história da 

comunidade como parte indissociável das Festas Sanjoaninas; 

▪  Rusga de Campanhã – Apoio e presença nos ensaios a esta indelével manifestação de bairrismo 

e cultura popular que em muito tem contribuído para divulgar e prestigiar a Freguesia. 

Cabe por fim mencionar que vem sendo assegurada a representação institucional junto de Associações 

culturais e recreativas da Freguesia por ocasião da celebração de efemérides ou em eventos 

comemorativos marcantes para o respetivo historial. 
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✓ Proteção Civil: 

 

▪ Colaboramos num simulacro de Catástrofe à escala real (Porto Intempex) realizado em 

Campanhã, para testar o plano de Municipal de Emergência. 

▪      Estivemos presentes no aniversario dos Bombeiros Voluntários Porto. 

▪  Fizemos várias sinalizações de casas em risco para mitigar casos de perigo para os nossos 

fregueses. 

▪  Colaboramos com o Pelouro da Juventude nas atividades do Dia Mundial da Criança, onde 

podemos contar com um Stand da Proteção Civil e com uma exposição de mergulhadores e 

Cinotécnica do Regimento de Sapadores de Bombeiros do Porto, uma equipa dos Bombeiros 

Voluntários do Porto a Polícia de Segurança Publica com a escola segura e com a Unidade Especial 

de Polícia e a delegação do Norte da International Police Association (IPA), com a Associação de 

Artes e Defesa e Segurança. Foram realizadas por estes, várias atividades informativas e 

demonstração de alguns dos seus equipamentos de proteção individual. 

▪  Marcamos presença no 45ª aniversário da IPA, International Police Association. 

▪  Trabalhamos em conjunto com a Polícia Municipal para solucionar problemas como o abandono 

de várias viaturas nas ruas da Freguesia e ainda de algumas situações de estacionamento abusivo. 

▪  Trabalhamos em conjunto com a E redes na reposição de energia em várias ruas da freguesia. 

▪  Estivemos reunidos com a PSP e a Polícia Municipal, para comunicar vários problemas que nos 

têm sido comunicados pelos nossos fregueses. 

 

 

✓ Mobilidade, Transportes e Turismo: 

 

▪ Acompanhamento, junto da Câmara Municipal, de todos os problemas que nos são reportados 

relativamente a situações relacionadas com ruas e passeios danificados; 

▪ Marcamos presença no Conselho Municipal do Turismo onde foi apresentada a estratégia 

municipal do pelouro do Turismo e Internacionalização e onde foram também apresentadas e 

auscultadas as propostas sobre a reformulação do regulamento do Alojamento Local e a 

regulação dos transportes turísticos. 
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✓ Ambiente: 

 

▪ A preservação da qualidade ambiental e a gestão adequada do espaço urbano continuam a 

constituir desafios permanentes para a freguesia, refletindo-se no elevado número de 

solicitações e participações apresentadas pelos cidadãos. Grande parte destas situações está 

associada à degradação de espaços públicos, ao crescimento de vegetação espontânea e a 

comportamentos que comprometem a limpeza e a conservação do território. 

▪ Ao longo do trimestre, foi mantido um trabalho de acompanhamento e articulação com os 

serviços municipais competentes, procurando garantir a realização das intervenções necessárias 

nos diversos espaços da freguesia. Neste âmbito, foram reforçados os contactos com as equipas 

responsáveis pela manutenção de jardins, zonas verdes, parques infantis e demais áreas 

públicas, com o objetivo de assegurar melhores condições de utilização e segurança para a 

população. 

▪ A Junta de Freguesia continuou igualmente a desempenhar um papel ativo na identificação e 

sinalização de ocorrências junto da Câmara Municipal do Porto, promovendo o encaminhamento 

de reclamações e sugestões apresentadas pelos moradores e acompanhando a evolução dos 

respetivos processos. 

▪ Durante este período, foram desenvolvidas diversas ações relacionadas com a melhoria das 

condições ambientais da freguesia, nomeadamente a sinalização de locais com presença de 

ninhos de insetos, o acompanhamento das necessidades de limpeza urbana, a sensibilização para 

a importância da correta deposição de resíduos e a colaboração com entidades parceiras na 

procura de soluções para os problemas identificados. Prosseguiu ainda a participação regular em 

reuniões técnicas e de coordenação, fundamentais para o acompanhamento das matérias 

ambientais e urbanísticas com impacto direto na comunidade. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 
  13 
     2º Relatório Trimestral 2026 

 

 

 

✓ Serviço de Obras: 

 

Intervenções diversas de reparação e manutenção em equipamentos da junta: 

 Edifício Sede:  

▪ Colocação de fechadura nova na porta do corredor do r/c; 

▪ Arranjo das telhas do telhado; 

▪ Limpeza de saneamento; 

Auditório: 

▪ Apoio ao 25 de Abril – lavagem de paredes e montagem das mesas e guarda-sol; 

▪ Arranjo da porta da sala de formação; 

Centro de Convívio e Cultural das Areias: 

▪ Limpeza e corte de vegetação na zona exterior; 

 

Outras intervenções, nomeadamente transporte de bens, apoio a Instituições e Particulares da Freguesia: 

▪ Transporte de Materiais: 

✓ Banco Alimentar QPI; (3) 

▪ Casa Partilhada Feminina no Falcão: 

✓ Colocação de uma barra de apoio no poliban; 

▪ Outros serviços: 

✓ Limpeza dos muros exteriores do cemitério; 

 

Apoio a eventos realizados na Freguesia:   

▪ Apoio ao Dia Mundial da Criança, com montagem de pontos de luze tendas no Jardim da 

Corujeira; 

▪ Apoio às Rusgas, com montagem de uma tenda grande, transporte de materiais (Leroy Merlin, 

Serração, etc.); 

▪ Iluminação do polidesportivo Nun’ Álvares para os ensaios das rusgas 
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✓ Auditório: 

 

                  Ocupação da sala do Auditório 

 

             

 

                  Ocupação da sala de Formação 

 

 

 

 

✓   Centro de Convívio e Cultural das Areias: 

                   

 

 

 

 

 

Atividades Nº de Horas 

GIP 31 

Escola Pediatria 16 

Quarteto Contratempos 02 

IPA 06 

Formação Tratamento Capilar (Hugo) 22 

Comemoração 25 de abril 05 

PSP 02 

Napalm 04 

Assembleia de Freguesia  02 

Vacinação  03 

Rastreio Cardiovascular 08 

Venda Ambulante 03 

  

  

  

Total 246 

Atividades Nº de Horas 

CRI 142 

Escola Pediatria 16 

Total 158 

Atividade Nº de Horas 

Espaço Musas – Torneio de Xadrez 15 

Sessão Formação - Thing Beauty 10 

  

  

Total de horas 25 
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✓ Serviços Administrativos: 

 

    

 
Secretaria 

Requerimentos (incluí requerimentos do cemitério) 490 

Requerimentos ou petição de interesse particular 9 

Atestados/Confirmações (pagos) 278 

Atestados emitidos 399 

Pedidos de Atestados e Confirmações 422 

Pedidos de Atestados para a DomusSocial – Pedido de Habitação  71 

Autenticação de Documentos 0 

Canídeos 

Novos Registos 11 

Licenciamento Categoria A 52 

Licenciamento Categoria B 0 

Licenciamento Categoria E 0 

Licenciamento Categoria G 2 

Licenciamento Categoria H 1 

 

 

Recenseamento Eleitoral  

 

Eleitores inscritos até 31 de março de 2026 

Totais inscritos – Eleitores Nacionais 27008 

Totais inscritos – Eleitores Estrangeiros (Fora União Europeia) 34 

Totais inscritos – Eleitores Estrangeiros (União Europeia) 07 

Eleitores Provisórios (17 anos) 50 
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✓ Cemitério: 

 

 

▪ Inumações: 

 

Meses Inumações em covatos Inumações em Jazigos 

Abril -- 09 

Maio 05 05 

Junho 01 02 

Total 06 16 

 

▪ Exumações: 

 

Meses Exumações Transladações Incorruptos 

Abril -- 08 08 

Maio -- 01 0 

Junho -- 0 0 

Total -- 09 08 

 

 

▪ Entrada de cinzas ou ossadas externas: 

 

Meses Ossadas Cinzas 

Abril -- 07  

Maio -- 08 

Junho -- 0 

Total -- 15 

 

  

NOTA: Até há data de elaboração deste relatório, existem 65 covais vagos. 
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✓ Posto Atendimento Ctt Azevedo : 

 

 

DESIGNAÇÃO QUANTIDADE 

Receção correspondências: Registos, encomendas nacionais e 

Internacionais 
2.298 

Receção de EMS Nacionais e Internacionais 419 

Entregas Correspondências: Registos, Encomendas Nacionais e 

Internacionais 
373 

Devoluções e reexpedições de Registos, Encomendas Nacionais e 

Internacionais 
1.829 

EMS entregues, nacionais e Internacionais 247 

Vales Postais - Emissão 484 

Vales Postais - Pagamentos  1.161 

Cobranças Postais, Impostos, Portagens e Carregamentos de 

Telemóvel  
234 

Aceitação de Correspondências: Normal, Azul, Registos, Encomendas 

Nacionais e Internacionais 
1.566 

Aceitação/Devolução de EMS Nacionais e Internacionais 117/ 

EMS devoluções 683 

 

 

Serviços da Junta de Freguesia: 

 

▪ Apoio na elaboração de cartas sobre reclamações de consumo e o seu devido encaminhamento; 

▪ Entrega de autocolantes de publicidade não endereçada; 

▪ Apoio no preenchimento de documentos diversos; 

▪ Venda de artigos selados: selos, envelopes normais, pré-franquiados, Correio azul, verde,  

post-logs, envelopes almofadados de todos os géneros; 

▪ Gestão do stock dos artigos selados;  

▪ Serviço de Corfax; 

▪ Serviço de fotocópias e Faxes ao público. 
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✓ Posto Atendimento Ctt Corujeira : 

 

 

DESIGNAÇÃO QUANTIDADE 

Receção correspondências: Registos, encomendas nacionais e Internacionais 4.997 

Receção de EMS Nacionais e Internacionais 1.230 

Entregas Correspondências: Registos, Encomendas Nacionais e Internacionais 1.415 

Devoluções e reexpedições de Registos, Encomendas Nacionais e Internacionais 3.495 

EMS entregues, nacionais e Internacionais 645 

Vales Postais - Emissão 31 

Vales Postais - Pagamentos  934 

Cobranças Postais, Impostos, Portagens e Carregamentos de Telemóvel  147 

Aceitação de Correspondências: Normal, Azul, Registos, Encomendas Nacionais 

e Internacionais 
1.154 

Aceitação/Devolução de EMS Nacionais e Internacionais 253 

EMS devoluções 277 

 

 

 

Serviços da Junta de Freguesia: 

 

▪ Entrega de autocolantes de publicidade não endereçada; 

▪ Venda de artigos selados: selos, envelopes normais, pré-franquiados, Correio azul, verde,  

post-logs, envelopes almofadados de todos os géneros; 

▪ Gestão do stock dos artigos selados;  

▪ Serviço de Corfax; 

▪ Serviço de fotocópias e Faxes ao público. 
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RESUMO DOS FLUXOS DE CAIXA

FREGUESIA DE CAMPANHÃ

Recebimentos Pagamentos

ENTIDADE JF CAMPANHÃ ANO 2026
PAG. 1

Saldo da gerência anterior

Execução orçamental
Operações de tesouraria ...

Receitas orçamentais

Correntes
Capital
Outras

Operações de tesouraria

Total

1.323.034,38
1.875,00

557.377,19

1.324.909,38 Despesas orçamentais

Correntes
Capital

Operações de tesouraria

Saldo para a gerência seguinte ...

Execução orçamental
Operações de tesouraria

Total

469.548,42
107.609,02

1.303.254,13
2.455,00

577.157,44

557.377,19 22.608,25

23.188,25

1.305.709,13

1.905.474,82 1.905.474,82

01 janeiro a 16 junho 




